DIPENDENTI AL 31/12/2023 43
| [ I \Y TOTALI ANNO
TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE 2023
ORE LAVORABILI 16796,00| 17487,60{ 18810,10| 18711,20 71804,90
ORE LAVORATE 13062,76| 14138,94| 12508,55]  15265,39 54975,64
ORE ASSENZA 3733,24|  3348,66 6301,46 3445,81 16829,17
ORE FERIE 1077,32|  1220,13 4369,18 1633,78 8300,41
ORE MALATTIA 1572,32 971,50 513,89 694,02 3751,73
ORE MAT/CONG 729,40 660,00 795,40 485,20 2670,00
ORE PERMESSI 346,00 457,18 584,60 606,46 1994,24
ORE RIPOSI 8,20 39,85 38,38 26,35 112,78
| [ I \Y TOTALI MEDIA
TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE 2023
TASSO ASSENZA COMPLESSIVO 22,23% 19,15% 33,50% 18,42% 23,32%
TASSO ASSENZA FERIE 6,41% 6,98% 23,23% 8,73% 11,34%
TASSO ASSENZA MALATTIA 9,36% 5,56% 2,73% 3,71% 5,34%
TASSO ASSENZA MAT/CONG' 4,34% 3,77% 4,23% 2,59% 3,73%
TASSO ASSENZA PERMESSI 2,06% 2,61% 3,11% 3,24% 2,76%
TASSO ASSENZA RIPOSI 0,05% 0,23% 0,20% 0,14% 0,16%




