. SOTACARBO

Verbale della procedura di selezione personale

di cui al bando del 24 gennaio 2016

Selezione del ricercatore geologo — valutazione complessiva

L’anno 2016, il giorno 25 del mese di marzo alle ore 09:30, presso gli uffici Sotacarbo, in presenza del
Presidente e dei componenti della Commissione, composta da:

- Prof.ss Silvana Fais (Presidente)

- Ing. Enrico Maggio

- Ing. Alberto Plaisant

- Ing. Simone Meloni (segretario)
Si dichiara aperta la seduta della selezione in oggetto.

A. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI E MODALITA DI COLLOQUIO

I candidati ritenuti idonei (avendo totalizzato un punteggio per titoli non inferiore a 20 punti) dalla presente
Commissione (come da verbale del 08.03.2016) sono stati convocati presso gli uftici Sotacarbo per la data
odierna al fine di completare la valutazione mediante colloquio conoscitivo. Complessivamente sono stati
convocati 24 candidati, nove candidati hanno sostenuto il colloquio orale via telematica (skype) mentre due
non si sono presentati (dott.ssa Catia Tarsia e dott. Cristian Bennici).

Ciascun colloquio € stato preceduto da una identificazione del candidato attraverso il confronto con il
documento di identita fornito in sede di presentazione della domanda.

B. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La valutazione dei candidati ¢ stata effettuata nel corso della presente seduta, secondo i criteri di attribuzione
dei punteggi definiti nell’Ordine di Servizio n. 2/2016 del 26 febbraio 2016. Concordati all’unanimita i
punteggi da assegnare, € stata completata per ciascun candidato la relativa scheda di valutazione (si allegano
al presente verbale tutte le schede complete).

I candidati che hanno conseguito un punteggio inferiore ai 50 punti (su 100 disponibili) sono ritenuti non
idonei, a prescindere dalla posizione nella graduatoria stessa.

La graduatoria finale per la selezione del ricercatore geologo € riportata nella seguente tabella.
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Graduatoria finale per la selezione del ricercatore geologo

Nome e  cognome  del | Datadinascita | Protocollo punteggi Note

Posizione | candidato domanda titoli coll. totale

il Venerio Giuseppe Anardu - 196/16 33/50 | 46/50 79/100 Idoneo
2 Gianluca Lai 222/16 27/50 | 50/50 77/100 Idoneo
3 Biagio Origa 242/16 26/50 | 50/50 76/100 Idoneo
4 Andrea Paoletti 249/16 37/50 | 38/50 | 75/100 Idoneo
5 Nicola Demurtas 286/16 26/50 | 47/50 73/100 Idoneo
6 Antonio Gianluca Paolombo 161/16 27/50 | 44/50 71/100 |doneo
7 Gianvito Teofilo 129/16 25/50 | 44/50 69/100 Idoneo
8 Antonina Lisa Gagliano 287/16 28/50 | 41/50 69/100 Idoneo
9 Mario Paratore 244/16 27/50 | 40/50 67/100 Idoneo
10 Daniel Firinu 103/16 22/50 44/50 66/100 Idoneo
3l Nicola Pili 259/16 23/50 | 40/50 63/100 Idoneo
12 Stefania Candela 217/16 21/50 | 42/50 63/100 Idoneo
13 Matteo Marelli 257/16 25/50 | 38/50 63/100 Idoneo
14 Alessandro Danesi 129/16 24/50 | 38/50 62/100 Idoneo
15 Antonio Cosma 256/16 25/50 | 36/50 61/100 Idoneo
16 Alessandro Bardi 252/16 22/50 | 38/50 60/100 Idoneo
17 Alessandro Scappa 233/16 25/50 | 34/50 59/100 Idoneo
18 Stefania Lai 200/16 20/50 | 37/50 57/100 Idoneo
19 Gianluigi Caria 190/16 20/50 35/50 55/100 Idoneo
20 Piergiuliano Pusceddu 185/16 25/50 | 30/50 55/100 Idoneo
21 Luca Mereu 106/16 21/50 | 33/50 | 54/100 Idoneo
22 Angelo Mossoni 199/16 20/50 | 33/50 53/100 Idoneo
23 216/16 28/50 Ass. 28/50 Non idoneo
24 87/16 20/50 Ass. 20/50 Non idoneo

Le suddette graduatorie, limitatamente ai candidati ritenuti idonei, verranno pubblicate sul sito della Societa

C. PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE E STIPULA DEI CONTRATTI

www.sotacarbo.it.

Al candidato risultato primo nella graduatoria verra proposta la stipula di un contratto di assunzione secondo
quanto previsto nel bando. La Commissione da mandato al segretario di comunicare per iscritto al candidato

primo in graduatoria la proposta di assunzione.

Nel caso in cui il candidato non confermi per iscritto la disponibilita alla stipula del contratto entro quindici
giorni, verra convocato il candidato classificatosi nella posizione immediatamente successiva.

I membri della commissione dichiarano, sotto la propria responsabilita, di non avere alcun conflitto di
interessi nei confronti dei candidati a questa selezione ed inoltre non hanno percepito alcun compenso

nell’ambito di questa attivita

Alle ore 20:00, essendo terminati i lavori della Commissione, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto come appresso.

Il Presidente della Commissione

(Prof.s%a Silvana Fais)
- \
-t % Ot,V']
Il segretario

(Ing. Simone Meloni)

.I'\\

I Componenti

(Ing. Enrico Maggio)

(Dott. Albertg-Plaisant)
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. SOTACARBO

Verbale della procedura di selezione personale

di cui al bando del 24 gennaio 2016

Selezione del ricercatore geologo — valutazione per titoli

L’anno 2016, il giorno 16 del mese di marzo alle ore 15:00, presso il Dipartimento di Ingegneria Civile,
Ambientale e Architettura, in presenza del Presidente e dei componenti della Commissione, composta da:

- Dott.ssa Silvana Fais (Presidente)

- Ing. Enrico Maggio

- Dott. Alberto Plaisant

- Ing. Simone Meloni (segretario)
Si dichiara aperta la seduta della selezione in oggetto.

A. TRATTAMENTO DELLE CANDIDATURE

Complessivamente sono pervenute 73 candidature, ciascuna protocollata dal rag. Massimiliano Demurtas e
da lui trasmessa al Presidente e ai membri della Commissione valutatrice.

Alla selezione sono stati ammessi esclusivamente i candidati che hanno presentato domanda secondo le
modalita indicate nel bando. I candidati che hanno trasmesso la documentazione incompleta sono stati
temporaneamente esclusi dalla selezione e contestualmente invitati a provvedere al completamento della
documentazione.

B. VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La valutazione dei titoli dei candidati ¢ stata effettuata nel corso della presente seduta, secondo i criteri di
attribuzione dei punteggi definiti nell’Ordine di Servizio n. 2/2016 del 26 febbraio 2016. Concordati
all’unanimita i punteggi da assegnare, € stata compilata per ciascun candidato la relativa scheda di
valutazione. Per i candidati non provvisti dei requisiti minimi per la partecipazione alla selezione o ritenuti
non idonei (avendo ricevuto un punteggio inferiore a 20/50) ¢ stata compilata e formalizzata la scheda di
valutazione (allegata).

La graduatoria temporanea (basate solo sulla valutazione dei titoli) per la selezione del ricercatore geologo ¢
riportata nella seguente tabella.
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Graduatoria per tito i per d

se ezione del ricercatore geo 0go

Nome e cognome del | Datadinascita | Protocollo Punteggio

Posizione | candidato domanda per titoli | Note
1 Andrea Paoletti 249/16 37/50 Ammesso all’'orale
2 Venerio Giuseppe Anardu 196/16 33/50 Ammesso all’orale
3 Antonina Lisa Gagliano 287/16 28/50 Ammesso all’orale
4 Catia Tarsia 216/16 28/50 Ammesso all’orale
5 Gianluca Lai | 222/16 27/50 ~_Ammesso all’'orale
6 Antonio Gianluca Paolombo | 161/16 27/50 Ammesso all’orale
7 Mario Paratore 244/16 27/50 Ammesso all’orale

| 8 Biagio Origa 242/16 26/50 Ammesso all’orale
9 Nicola Demurtas 286/16 26/50 Ammesso all’orale
10 Gianvito Teofilo 129/16 25/50 | Ammesso all’orale
LT Matteo Marelli 257/16 25/50 Ammesso all’'orale
12 Antonio Cosma 256/16 25/50 Ammesso all’orale
13 Piergiuliano Pusceddu 185/16 25/50 Ammesso all’'orale
14 Alessandro Scappa 233/16 25/50 Ammesso all’orale
15 Alessandro Danesi 129/16 24/50 Ammesso all’orale
16 Nicola Pili 259/16 23/50 Ammesso all’orale
17 Alessandro Bardi 252/16 22/50 Ammesso all’orale
18 Daniel Firinu 103/16 22/50 Ammesso all’orale
19 Stefania Candela 217/16 21/50 Ammesso all’orale
20 Luca Mereu 106/16 21/50 Ammesso all’orale
2 Stefania Lai 200/16 20/50 Ammesso all’orale
22 Angelo Mossoni 199/16 20/50 Ammesso all’orale
23 Gianluigi Caria 190/16 20/50 Ammesso all’orale
24 Cristian Bennici 87/16 20/50 Ammesso all’orale
25 261/16 19/50 NON ammesso all’orale
26 251/16 19/50 NON ammesso all’orale
27 211/16 19/50 NON ammesso all’orale
28 203/16 19/50 NON ammesso all’orale
29 197/16 19/50 NON ammesso all’orale
30 163/16 19/50 NON ammesso all’'orale
31 128/16 19/50 NON ammesso all’orale
32 100/16 19/50 NON ammesso all’orale
33 288/16 18/50 NON ammesso all’orale
34 260/16 18/50 NON ammesso all’orale
35 254/16 18/50 NON ammesso all’orale
36 177/16 18/50 NON ammesso all’orale
37 170/16 18/50 _INON ammesso all’orale
38 146/16 18/50 | NON ammesso all’orale
39 . 142/16 18/50 "INON ammesso all’orale
40 127/16 18/50 NON ammesso all’orale
41 N 102/16 18/50 M\l ammesso all’orale
42 94/16 18/50 NON ammesso all’'orale
43 ) 277/16 17/50 NON ammesso all’orale
44 241/16 17/50 NON ammesso all’orale
45 228/16 17/50 NON ammesso all’orale
46 152/16 17/50 NON ammesso all’orale
47 144/16 17/50 NON ammesso all’orale
48 104/16 17/50 NON ammesso all’orale
49 \ 285/16 -16/50 NONammesso all’orale
50 258/16 16/50 NON ammesso all’orale
51 255/16 16/50 NON ammesso all’orale
52 240/16 15/50 NON ammesso all’'orale
53 210/16 15/50 NON ammesso all’orale
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Nome e cognome del | Datadinascita | Protocollo Punteggio

Posizione | candidato domanda per titoli Note

54 289/16 14/50 NON ammesso all’orale
55 250/16 14/50 NON ammesso all’orale
56 171/16 14/50 NON ammesso all’orale
57 235/16 13/50 NON ammesso all’orale
58 262/16 12/50 NON ammesso all’orale
59 253/16 11/50 NON ammesso all’orale
60 162/16 11/50 NON ammesso all’orale
61 126/16 11/50 NON ammesso all’orale
62 191/16 10/50 NON ammesso all’orale
63 153/16 09/50 NON ammesso all’orale
64 185/16 09/50 NON ammesso all’orale
65 173/16 09/50 NON ammesso all’orale
66 107/16 09/50 NON ammesso all’orale
67 230/16 08/50 NON ammesso all’orale
68 234/16 08/50 NON ammesso all’orale
69 113/16 08/50 NON ammesso all’orale
70 105/16 06/50 NON ammesso all’orale
AN 276/16 05/50 NON ammesso all’orale
72 133/16 05/50 NON ammesso all’orale
73 101/16 01/50 NON ammesso all’orale

C. CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI IDONEI PER IL COLLOQUIO CONOSCITIVO

La Commissione affida al segretario ing. Simone Meloni I’incarico di convocare i candidati idonei (avendo
totalizzato almeno 20 punti sulla base dei titoli) per il colloquio orale, che si terra presso gli uffici della
Sotacarbo in data 25/03/2016. I colloqui saranno tenuti alla presenza della Commissione riunita. In alcuni
casi, su esplicita richiesta dei candidati, i colloqui potranno essere effettuati per via telematica.

Alle ore 19:30, essendo terminati i lavori della Commissione, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto come appresso.

I1 Presidente della Commissione I Componenti
(Prof.ssa Si’lvaﬂa Fais) (Ing. Maggio Enrico)

E %M 6\«)00 UQ:%&,

Il segretario
(Ing. Simone Meloni) (Dott. Alberto Plajeant)

el ey Ao
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